5 ACGRD

_ Distrébugle Energle Eiectncé Romama S A este o societate pe actmm cu SEdllﬂ social in
municipiul  Cluj-Napoca, str. llie Macelaru nr  2BA, jud. Cluj, avand R.C.
J2002000352121, CIF RO 14476722, telefon 0264-205069 si fax 0264-205998
{denumita in continuare ,DEER”)

Scopul in care sunt colectate si procesate datele cu caracter personal
Scopul pentru care DEER colecteaza datele cu caracter personal, mentionate mai jos, il
constituie transmiterea in format electronic a documentelor intocmite de angajator cu

privire la calitatea de salariat, precum si documente in legaturd cu relatia de munca
dintre societate si angajat.

Temeiul prelucrarii
Temeiul juridic al prelucrarii datelor cu caracter personal 1 reprezinta art. 6 alin. (1) lit. {a)
- prelucrare pe baza de consimtamant si art. 6 alin. (1) lit. (b) din GDPR nr. 679/2016.

Formularul de consimtamant

Subsemnatul Tecuci Adrian Marian in calitate de angajat al Distributie Energie Electrica
Romania S.A., marca 70006318, locul de munca Departament Suport Tehnic investitii si
Raportare, consimt, in mod expres, ca Distribufie Energie Electricda Romania S.A. s3
colecteze si sa prelucreze, prin angajatii sai cu atributii in acest sens, datele mele
cu caracter personal reprezentdnd: adresa de email, numar de telefon, aétfe!:

- adresa de email adrian.tecuci@distibutie-energie.ro pentru transmiterea in
format electronic a fluturasului de salariu aferent drepturilor si retinerilor mele
salariale lunare,

- numar de telefon. 0739840081, pentru comunicarea alimentarii/soldulu aferent
contului carduiui tichetelor de masa,
numar de telefon: 0739840081, pentru comunicaraa in vederea aderari la fondul
de pensii facultative (pilon 11} NN - Optim

- adresa de email personald tecuci_adnan@yahco.com, numiar de telefon

personal: 0726770824, pentru alte documente intocmite de angaiator cu privire la
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'cahtatea de sa!anat precum $t documente in tegétura cu reiatla de muncé dm
soczetate 5; anga;at cu exceptta celor de maa sus

'mcetarn raportulua de munca. pentru”o panoadé de 6 luni, necesaré indeplinirii obl;gatnior'

]egale

Declar c& la semnarea prezentului consimidmént am fost informat(3) ca destinatarii
datelor cu caracter personal sunt angajatii operatorului cu atribufii si responsabilitati
pentru care, in indeplinirea lor, este necesara utilizarea acestor date si ¢ acestea nu vor
fi transferate catre alte societdti, stacarea lor realizandu-se doar pe perioada de timp

necesara indeplinirii scopului pentru care au fost solicitate.

Declar c& mi s-a adus la cunostinta faptul ca Tmi pot retrage consimtamantul oricand,
transmitand o solicitare scrisd la adresa de e-mail: dpo@distributie-energie.ro, fara

nictur cost sau vreo altd consecintd negativd, fiind atentionat(3) c& retragerea

consimtamantului nu va afecta legalitatea prelucrari datelor mele in temeijul
consimtamantului exprimat anterior. Cunosc faptul ca datele cu caracter personal sunt

necesare pentru executarea scopului declarat.

De asemenea, declar ca am fost informat(d) cu privire la dreptul de a solicita accesul la
datele personale, rectificarea sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii,

precum si dreptul de a face pléngere la autoritatea de supraveghere, dacé consider ca
dreplurile mele au fost nerespectate.

Detalii suplimentare referitoare la prelucrarea datelor personale pot fi obtinute de Ia
responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal al Distributie Energie Electrica
Romania la adresa de e-mail. dpo@distributie-energie.ro, telefon 0264-205432 sau

printr-o cerere scrisa tnmisa pe adresa DEER, localitatea Cluj-Napoca, str. lhe Macelaru
nr. 28A jud Cluy.

Data si ora scordar consimiamniviui 05.08.2025 ora 13:00

Nume si prenume- Tecuct Adrian Manan

Lo

Semnatura:



DECLARATIE

Subsemnatul, Tecuci Adrian Marian, salariat in cadrul DEER, avand functia de Consultant
Management, marca 70006316, cunoscand prevederile si obligatiile mentionate mai sus,
coroborat cu prevederile art.326 din Codul Penal, cu privire la falsul in declaratii, declar
pe proprie raspundere ca:

Pana la data prezentei nu mi-a fost comunicatd/eliberatd Decizie privind inscrierea in
sistemul public de pensii ori asupra capacitatii de munca de catre Casa Judeteana de
Pensii, pe care nu am comunicat-o la randul meu angajatorului;

De asemenea, mad oblig sd@ comunic angajatorului, de indatd, orice informatie legati de
dobandirea calitdtii de pensionar, inclusiv s& comunic decizia de inscriere la pensie ori
decizia asupra capacitatii de muncd, imediat, dupd primirea (comunicarea) de la institutia
emit

Data: 24.02.2025 Semnatura
Ad I'Ia n- Digitally signed

. by Adrian-
M arlan Marian Tecuci

Date: 2025.02.24

TeC u Ci 07:56:15 +02'00'



DECLARATIE

SubsemnaLul/Sub}%nata, TECLL(fAb‘Q“%NMHﬂ“q N

avand functia de

DIRECTOR. .b..fim.@.;'r_ﬂm;zmﬂa ...... NEPARIPMENT cfo.«/smuuu ENELGETr
marca.. 555-?1 dem:cliu* JZQI IN'% Stf CCAN"f'Cf N’ 8 ]3(('

EAE,. SC. H«if* ey C}L«.A ....... QLT

cunoscand prevaderile art. 325 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
cd maefti/nu ma aflu in urmatoarele situatii:

- raportierarhic dirsct sau p'n intermadiar cu sotul/ sotia, ruds sau afini pana la gradul I ;

- detinerez unei alte pam exszutive” In cadrul SD:E Trans:'vama Sud S.A., cara prin natura sa2
' oda i presupuns  ur gz

2 un conflict da inte
iidinafarg SDEE Tr 3

=4
m
o

TFE Cu’c/ ADRIAN 22 io 20 13




- FORMULAR ACCEPTANTA POLITICA DE SECURITATE A

r_. :

g o e INFORMATIEI | Cod: INFOSEC-P0O1

; SEHEER SR Asigurarea politicii de securitate la nivelul grupului Ed. 1, Act. 1

i Z Electrica A ? Pagina: 1/1

FORMULAR ACCEPTANTA POLITICA DE SECURITATE A
INFORMATIEI

Subsemnatul TECACce AbRiA N avand CNP /gfoet_{(lé".fé marca nr.
€339, angajat In cadrul Directiei/Serviciulu/Biroului SWPeRT | TEAMNIC s
cadrul societétii . SAE. 7 RANIILVANIA Gy p . aGrupului Electrica, confirm os:

Am luat la cunostinid si sunt de acord cu prevedsrile Politicii de Securitate a
Informatiei din cadrul Grupului Electrica;

Inteleg faptul c& pot avea acces la informatii care nu sunt publice. Inteleg faptul si sunt
de acord ca acestea sunt proprietate a Grupului Electrica $i ca trebuie s3 iau toate
masurile necesare sa protejez aceste informatii, s& nu Iz dezvalui citre persoane
neautorizate si sa nu le utilizez intr-o maniera neautorizata:

Inteleg faptul si sunt de acord c3 nu trebuie sa folosesc resursele informatice ale
organizatiei pentru alte activita{i decat cele de serviciu.

Inteleg si sunt de acord cu faptul c& este interzisa utilizarea traficului Internet, serviciului
de mesagerie electronicd (e-mail) in interes personal, precum si stocarea de
informatii / date / imagini cu caracter personal, precum si faptul c& n situatia in care
incalc aceasta interdiclie, acestea vor fi arhivate, angajatoru! avand dreptul s3 [z
acceseze in cadrul procesului de monitorizare si auditare, atat din punct de vedzare aj
continutului cat si din punct de vedere al informatiilor de identificare ale acestora.

inteleg faptul si sunt de acord c& traficul Internet, serviciul de mesagerie electronics
(e-mail). inclusiv tranzactiile efectuate in cadrul sistemelor — aplicatiilor informatice sunt
monitorizats, arhivate si auditate atat din punct de vedsrs a! continutului cat si din punct
da vedere al informatiilor de identificare ale acestora.

Inteleg faptu! si sunt de acord ca persoane autorizate din cadrul Grupului Elestrica pot
avea acces fara notificare, inclusiv in scop de examinare-auditare. asupra fisierelor
stocate in sistemul informatic a! Grupului Electrica, asupra traficului Internet, asupra
corespondantei e-mail si asupra tranzactiilor efectuate in cadru! sistemelor — aplicatiilor
informatice;

Inteleg faptul si sunt de acord ca nerespectarea prevederilor politicii si standardslor de
securitate, divulgarea de informatii care nu sunt publice. utilizarea in scopuri
neautorizate a informatiilor si sistemelor informatice aferente constituie abateri grave
care pot atrage. dupd caz. aplicarea uncr sanctiuni administrative, discipfinare,
contractuale gi legale. obligarea la platd de daune interese aferents prejudiciului cauzat
Grupului Electrica;

Grupul Electrica - este format din Electrica SA, Electrica Distributie Transilvania Nord.
Electrica Distributie Transilvania Sud, Electrica Distrioutie Muntenia Nord, Elactrica Furnizare.
Electrica Serv. Servicii Energstice Muntenia, Servicii Energetice Oltenia.

Semnitura .../Aieu.”.“.. Data 2. 10, 20 ¢§



DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Supser il [ TECL Cr ' ' {=ivs LA Dét"fw _MARIAN

salariat laSocietatii de Distributie a Energiei Electrice Transilvania Sud , cu marca

C.N.P. (/2o 224S3( | adresa :judetul © LT localitatea S&£ATINA
Strada CoeNI S'i?-! N 2 B. FAE€Sc. H Ap. & Tal O ydoel

declar pe proprie raspundere ca am in intretinere urmatoarele persoane care nu au venituri sau venituri sub plafonul
legal dee 300 lei:

SOT/sOTIE
nume | et |prenume — ]
C.N.P. | PR |

COPII IININTRETINERE

Tgoume | _|prenume [ F
C.N.P. [ |

2.nume [ lorenums

CNP [ ]

3.nums | Jicrefur'ne |

CNP. [ |

4.nume I |prenime }
C.N.P. | |

ALTE PERSOANE IN INTRETINERE(RUDE GR.| - I} - copii si parinti.nspoti de la copii.bunici.frati

1.nume | |prenume |
C.N.P | |
2.nume [ lorenume {
C.N.P. [ |

in dsciarat
Pnnpreze

; i el mais
decurg din falsy ceior

ACTE NECESARE: L

Pantru copii certificat de nastera.Dasa au pasie 18 ani adeverinta 4
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cu mentiunsa daca au sau nu bursa si cuantumuyl acastein

pentru teranul agricol in folosinta. adsy

Acte din cars sa reiasa gradul de ruderis cu perscana
Daca si sotul s sofia sunt saiarati s va orezanta o adeverint
rezults ca nu s-a declarat in ambeis part) persoansls |

ca intervin modificar! la cele declarate angajatul es'e obligat sa anunts angaiatordl in termar de
15 zil

Data 22.10.20 % semnava Moo,



DECLARATIE

am luat la cunostiinta de:

- Modificarea Licentei de Distributie nr. 465/2002 acordata in baza Contractului de Cesiune pentru
Serviciul de Distributie nr. 10/2005,respectiv:

“Art. 43 (2) Personalul angajat al titularului licentei, precum si cel pus la dispozitie de prestatori de servicii
sau de terti catre care titularul licentei a cesionat/transferat activitatea de masurare a energiei electrice
prevazuta in sectiunea a 8-a nu au dreptul sa presteze activitati de proiectare, verificare de proiecte,
executare ori operare de instalatii electrice pentru utilizatori sau viitori utilizatori ai retelei electrice de
distributie prevazute in Conditiile specifice asociate licentel, direct ori prin intermediul unor aperatori
economici, potrivit Legil.”

‘Art. 44 (1) Potrivit Legii, titularul licentei are obligatia sa pastreze confidentialitatea informatiilor
sensibile comercial, obtinute in cursul desfasurarii activitatii sale.

(2) Pentru indeplinirea obligatiei de la alin. (1) titularul licentei trebuie sa se asigure ca informatiile
sensibile comercial obtinute de acesta in cursul activitatii sale nu pot fi transmise unor persoane
neautorizate sa primeasca astfel de informatii.

(5) Prevederile alin. (1) se aplica si in raport cu intreprinderile afiliate sa asociate titularului licentei care isi

desfasoara activitatea in sectorul energiei electrice.”
J] G

- Prevederile Contractului Colectiv de Munca Societatii FDEE"Electrica Distributie Transilvania Sud’SA
prin care se mentioneaza:

Art.5.7(2) salariatii pot desfasurc o activitate-pe cont propriu , in conditiile legii , numai dupa orele de
program si numai in afara societatii, fara a utiliza dotarile si datele proprietatea societatii si fara ca aceastu
sa conduca la v concurenta neloiala ; incalcarea acestei prevederi conduce la desfucerea disciplinara a
contractuluiindividual de munca”

y  €, \\‘.-:
Data:..%.2,;..l.,s."\.'...e.f“:‘t3 Semnatura:...............,.......Ae M’



Societatea de Distributie a Energiei Electrice Transilvania Sud S.A.
Str, Pictor Luchian Nr. 25, 500193, Brasov, Jud. Brasov

2 SDEE : =
] ey a = _ Tel: +40 268 305 99:9 C.L.F.: RG 14453260 )
=’ Transilvania Sud Sl o0 MO ke
www, distributie-energie.ro Capital Sccial: 423.967.400 lei

Cod operator date cu caracter personal: 21641

Laboratorul de Psihologie
Aviz de functionare nr. 10 din 26.07.2006

AVIZ PSIHOLOGIC

! / v
Dpé./DI TECUC! -AORIAN  MARIAN
CNP: 4/5_0/_(_9533’_/_//223‘9/ 48 ) a fost examinat(a) la data 24 - 10 204

in vederea obtinerii: (¥4 7/31773)'(:}(;/9/(.} % M&?@M

Concluziile examinarii psihologice:

% /
X Apt psihologic pentru: NGINVER, - é:frc-cﬁv \?mar @Mh«%’@cﬁ%

0 leologic pentru:

-

Observatii:

Alte concluzii:

Recomandari:

Data eliberarii avizului Examinator,
S 10 I

D‘% / ‘:Xf‘)’/‘f Psih. Prjpcipal

Rarx},@tgﬁFLOREA
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W
“?‘\f A2 : &/
KEPERONN [
ST s s A g




SaYk

DECLARATIE*

Subsemnatul Tecuci Adrian Marian, avand functia de Director Departament Investigatii Energetice Ia
SDEE Transilvania Sud, marca 70006359, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal, privind falsul in
declaratii, declar pe propria raspundere faptul ¢ nu am antecedente penale, nu sunt si nu am fost
Condamnat pentru pentru unul sau mai multe Cazuri de incélcare!,

Numele si semnatura Data:

Tecuce Adriaa 0S5. 0¢ 2019

Mo

' Cazuri de incalcare - se refera la oricare din urmatoarele fapte sau alte asimilate acestora:
1. fapte penale incompatibile cu functia detinutd ori in leg&tura cu activitatea desfasurata si/sau
2. infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni contra patrimoniului, evaziune fiscald, infractiuni de fals,
infractiuni contra sigurantei si integritatii sistemelor si datelor informatice, infractiuni prevazute de Legea nr.
656/2002 pentru prevenirea $i sanctionarea spélarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de
prevenire si combatere a finantérii actelor de terorism, ori infractiunile prevazute de legea 31/1990 a
societatilor comerciale sifsau
constituirea unui grup infractional organizat si/sau
utilizarea abuzivs a informatiilor privilegiate, recomandarea sau determinarea unei alte persoane sa participe
la practici de utilizare abuzivi a informatiilor privilegiate, divulgarea ilegald a informatiilor privilegiate,
manipularea pietei si/sau
5. orice act sau fapt care a avut drept consecinta sanctionarea oricérei entitati din cadrul Organizatiei si care a
fost comis de citre orice persoana actionand (i) in nume propriu sau (if) In calitate de membru al unui
organism al respectivei entitati sau (i) folosindu-se de o functie de conducere, pe baza:
(a) unei imputerniciri din partea entitatii respective;
(b) unei atributii de a lua decizii in numele entitatii respective; sau
(c) unei atributii legate de exercitarea controlului in cadrul entitatii respective. sifsau
6. sanctiuni aplicate de ASF sau de alte autoritédti de supraveghere si reglementare.

Bw

*Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate potrivit prevederilor legale aplicabile, cu respectarea
drepturilor ce vi revin. Mai multe in formatii cu privire fa prelucrarea datelor dumneavoastra personale puteti

gdsi in nota de informare ce v-a fost comunicatd, precum si in politica societatii cu privire la protectia datefor
cu caracter personal.

ESC-P-2, Ed. 1, Act. 1




Societatea de Distributie a Energiei Electrice Transilvania Sud SA — SDEE BRASOV
Brasov, str.Pictor Luchian nr.25, 500193

Nr.marca : 71006359

Fisa pentru verificarea conditiilor de incadrare

Numele TECUCI prenumele ADRIAN MARIAN fiul lui ................ si a lui.......
Domiciliat : Localitatea Slatina, judetul Olt, strada Cornisei nr. 8, bl. FA6, sc. H, ap. 4,
act de identitate Cl seria OT, nr. 680694, eliberat de SPCLEP Slatina, la data de
28.08.2014
Postul pentru care candideaza: functia Director Departament, locul de munca la
Departament Constructii Energetice Brasov.

Forma prin care se face indrarea in munca: CIM perioada nedeterminata

TSubsemnatul,declar pe proprie raspundere ca primesc/nu primesc pensie**................
...... reeenenene...52U @jutor social.

Declar ca am/pti am mai fost incadrat in munca si mi s-a/pfl mi s-a intocmit alt carnet
de munca.

Datall.(C. 208 Semnatura..... ./(Qie.w. A,

Indeplineste conditile de pregatire (studi) si vechime in meserie sau
specializare, precum si conditile specifice stabilite prin lege pentru postul solicitat.
Efectuat controlul medical.

Data..&:. 40 ,é/é’ Director Departament Resurse Umane
Semnatura...... ol foeevreneeenne..

Efectuat instructajul introductiv de protectie a muncii.

Data...g...‘ ...... S S En i Responsabil cu Se
Semnatura

» Se va completa dupa caz : transfer, proba practica,examen,concurs.Tot aici se
va specifica daca incadrarea se face fara verificarea aptitudinilor si cunostiintelor
profesionale.In situatile de exceptie prevazute de lege sau in cazul cand
incadrarea se face ca urmare a unei reorganizari a unitatii,prin comasare sau
divizare.

e Se va completa’de invaliditate”,”de urmas”...dupa caz.



DUPLICAT

DECLARATIE

Subsemnatul TECUCI ADRIAN-MARIAN, c.n.p. 1800811284574,
cetdtean roman, domiciliat in mun. Slatina, str. Cornisei nr. 8, bl. FA6, sc. H,
apt. 4, jud. Olt, posesor al CI seria OT nr. 680694/28.08.2014, elib. de
SPCLEP Slatina, la staruinta mea, solicit redactarea si autentificarea
prezentel declaratilz-------m-mmnmmm o

Declar urmatoarele, in vederea angajarii la SDEE Transilvania Sud

- nu indeplinesc conditii de inscriere la pensie pentru munca depusa si
Iimitd de VArSta;=====mmmmm e e e e e e e e el
- nu am avut contractul individual de munca desfacut pentru abateri
disciplinare sau condamnari penale, care ma fac incompatibil cu activitatea
ce urmeaza sa 0 desfasor;-—--====-=mmmmmm o
- instanta nu a pronuntat Iimpotriva mea nicio interdictie de exercitare
a profesiel sau a unei functii, ca masura de sigurantd ori pedeapsi
COMPleM@NTALA ;=== == m e oo e o e e oo
- nu am colaborari remunerate cu nicio firma;-----==-====ccmeemmeeeme-
- nu sunt patron (asociat) intr-o firma;---------=-=====-===mmmemmmmmee e
- nu am relatii comerciale cu SDEE Transilvania Sud S.A.;------------
- nu ma aflu in concurenta neloiala cu SDEE Transilvania Sud S.A.---
Dau prezenta declaratie fiind necesara la SDEE Transilvania Sud

Tehnoredactat la BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL SBERA
VIOLETA-ARIADNA, cu sediul in mun. Brasov, bld. Grivitei nr. 85, sc.
G, apt. 1, jud. Brasov, intr—un exemplar original, care rdméane in arhiva
biroului notarial si 2 duplicate, din care unul va raméane in arhiva biroului
notarial si 1 exemplar a fost eliberat par{ii.-----=-===========memmmmmemmem -

Declarant,
S.S. TECUCI ADRIAN-MARIAN

- Autentificarea pe verso -



ROMANIA
Uniunea Nationald a Notarilor Publici
BIROU INDIVIDUAL NOTARIAL
SBERA VIOLETA-ARIADNA
Licenta de functionare nr. 235/3354/01.07.2014
Sediul: mun. Brasov, bld. Grivitei nr. 85, sc. G, apt. 1, jud. Brasov
Telefon, fax: 0268/510771

iNCHEIERE DE AUTENTIFICARE nr. 1288
Anul 2018 luna OCTOMBRIE ziua 22

In fata mea, SBERA VIOLETA-ARIADNA, notar public, la sediul
biroului, s—a prezentat TECUCI ADRIAN-MARIAN, c.n.p.
1800811284574, domiciliat in mun. Slatina, str. Cornisei nr. 8, bl. FA6, sc.
H, apt. 4, jud. Olt, identificat prin CI seria OT nr. 680694/28.08.2014, elib.
de SPCLEP Slatina, in nume propriu, care, dupd ce a citit actul, a declarat ca
i—a inteles continutul, ca cele cuprinse 1n act reprezintd vointa sa, a consimtit
la autentificarea prezentului inscris si a semnat unicul exemplar.

in temeiul art. 12 lit. b) din Legea notarilor publici si a activitatii
notariale nr. 36/1995, republicata, cu modificarile ulterioare, se declari
autentic prezentul inscris.

S—a Incasat onorariul in suma de 15 lei si TVA 1n suma de 2,85 lei cu
bonul fiscal nr. 9/2018

NOTAR PUBLIC,
S.S. SBERA VIOLETA-ARIADNA

Prezentul duplicat s—a intocmit in 2 exemplare, de citre SBERA
VIOLETA-ARIADNA, notar public, astazi, data autentificarii actului, si are
aceeasi forta probanta ca originalul.

NOTAR PUBLIC,
SBERA VIOLETA-ARIADNA

B
T YRR &
A4,

- )




DECLARATIE*

Subsemnatul TECUCI ADRIAN MARIAN, ocupand functia de DIRECTOR DEPARTAMENT CONSTRUCTII
ENERGETICE BRASOV in cadrul SOCIETATEA DE DISTRIBUTIE A ENERGIEI ELECTRICE TRANSILVANIA
SUD,cu marca 71006422, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal, privind falsul in declaratii,
declar pe propria raspundere faptul c@ nu am antecedente penale, nu sunt si nu am fost Condamnat
pentru pentru unul sau mai multe Cazuri de incilcare’,

Numele si semnatura Data:
TECUCI ADRIAN MARIAN 21.05.2020
i

L

" Cazuri de incalcare — se refera la oricare din urmatoarele fapte sau alte asimilate acestora:

1. fapte penale incompatibile cu functia detinuta ori in legatura cu activitatea desfasuraté silsau

2. infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni contra patrimoniului, evaziune fiscal, infractiuni de fals,
infractiuni contra sigurantei si integritatii sistemelor si datelor informatice, infractiuni prevazute de Legea nr.
656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de
prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, ori infractiunile prevazute de legea 31/1990 a
societatilor comerciale si/sau

3. constituirea unui grup infractional organizat si/sau

4. utilizarea abuziva a informatiilor privilegiate, recomandarea sau determinarea unei alte persoane sa participe
la practici de utilizare abuziva a informatiilor privilegiate, divulgarea ilegald a informatiilor privilegiate,
manipularea pietei si/sau

5. orice act sau fapt care a avut drept consecintd sanctionarea oricarei entitati din cadrul Organizatiei si care a
fost comis de catre orice persoana actionand (i) in nume propriu sau (i) in calitate de membru al unui
organism ai respectivei entitati sau (jii) folosindu-se de o functie de conducere, pe baza:
(a) unei imputerniciri din partea entitatii respective;
(b) unei atributii de a lua decizii in numele entitatii respective; sau
(c) unei atributii legate de exercitarea controlului in cadrul entitatii respective. si/sau

6. sanctiuni aplicate de ASF sau de alte autoritati de supraveghere si reglementare.

*Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate potrivit prevederilor legale aplicabile, cu respectarea
drepturilor ce vé revin. Mai multe informatii cu privire la prelucrarea datelor dumneavoastrd personale puteti
gasi in nota de informare ce v-a fost comunicatd, precum $i in politica societatii cu privire la protectia datelor
cu caracter personal.
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